
Tolkningslathund -MAP  

(inkl. underskalor)

Skala Beskrivning Lågtresultat (0-3poäng) Högtresultat (7-10poäng)

Extraversion  

(EX)

Handlar omgraden  

av socialt behov  

samtvilkenenergi  

somriktasmot den  

socialaomgivning-

en

Fokuserar ofta mer på sina egna

tankaränintryckutifrån.Kanupp-

fattassommer tillbakadragnaän

andra.Äroftaliteavvaktandemed

nyakontakter

Harettstörre behovav att omge  

sigmedandrapersoner. Får energi  

av umgänge medandra ochupp-

levs därföroftasom entusiastisk,  

livlig ochpratsam. Gerofta ett  

självsäkertintryck menkanibland 

uppfattas somlite bullriga

Underskalor

Socialtbehov  

(EX1)

Social 
framtoning

(EX2)

Livstemp

o  (EX3)

Handlar om det  

socialabehovet hos  

enperson.

Handlaromhurdri-

vandeochdominant

manär somperson

Handlar omvilket

tempo en person

föredrar i sitt liv

Harofta inga problemmedatt  

arbeta ensamma ochhar inte  

någotstörre behov av att umgås  

medflertalet personer åt gången.  

Uppfattas nogsomtillbakadragna  

medettbehov avlugn

Haroftaenmer tillbakadragen och 

nedtonadstil ochärmer  

avvaktande i att ta till orda.  

Uppfattas sombra lagmedlemmar  

menkanockså tolkas somnågot  

vagai sina åsikter

Tycker sannolikt att livet ska vara

lugnare och har ett mer avslapp-

nat tempo. Kan ibland uppfattas

sominaktivaav andra

Haroftaett meruttalat behov att  

umgås medflera personerföratt  

få energi. Söker sig till folksamling-

arochuppleverofta att detappar  

i energi omde inte får tillfälla  

socialt umgänge

Äroftamer framträdande i sociala

sammanhang. Har lätt för att ut-

tryckasigochtar lättare initiativet.

Kan ibland uppfattas som något

uppmärksamhetssökande

Har sannolikt ett behov av högt

tempo i sitt liv med många bollar

i luften. Utstrålar oftaenergi men

kanbli otåligaomdeupplever att

detgår för långsamt

Spännings-
sökande

(EX4)

Handlar ombehovet  

avspänningsmo-

ment ochutmaning-

ar

Tyckernogmerombekantaoch

lugna miljöer. Vantrivs nogmed

att utsättasigför risker.Uppfattas

ofta av andra sompålitliga men

också somnågot försiktiga

Äroftamer riskbenägna i sitt  

beteende medett behov av att  

upplevaspänning ochnyamiljöer.  

Uppfattas ofta sominspirerande  

menocksåsomnågot oansvariga

Gladlynthet  

(EX5)

Handlar omupple-

velsenav positiva  

känslor såsomlycka,  

glädje ochbelåten-

het

Ger ofta ett seriöst intryck men

är mer allvarsammaochmindre

sprudlande i sitt sätt att vara

Sesofta sompositiva, lättsamma 

ochmuntra. Kan ibland uppfattas  

somatt de inte inser stundens  

allvar

Skala



Tolkningslathund -MAP  

(inkl. underskalor)

Skala Beskrivning Lågtresultat (0-3poäng) Högtresultat (7-10poäng)

Öppenhet  

(OP)

Handlar om beho-

vet av upplevelser

och mental stimu-

lans. Utgörs ofta av

eninre process.

Värderar ofta logiska resonemang

och objektivitet framför intuition

och känslomässiga upplevelser.

Uppfattas ofta somokomplicerade

och jordnära medenpreferens för

det beprövade framför det osäkra

ochokända.

Har ett rikligare behovav inreoch  

yttre upplevelser. Kanofta gene-

reranya idéerochhaokonven-

tionella ochsjälvständigavärde-

ringar. Nåroftare nyaperspektiv  

ochkanibland uppfattas som  

något orealistiskaochtill ochmed  

excentriska.

Underskalor

Fantasi  

(OP1)

Estetik  

(OP2)

Handlar omens  

fantasirikedom.

Handlar om intres-

set (menintetalang-

en) för konstnärliga

uttryck såsomkonst

ochmusik

Ses ofta som mer jordnära och

verklighetsnära. Fokuserar pådet

somskerhär ochnu

Harofta ingetstörre intresse för 

dentypenavuttrycksformer utan 

fokuserarkanske hellre påmer  

konkreta aktiviteter

Haroftaettaktivt fantasilivochen  

detaljrik inre värld.

Bliroftauppslukade av estetiska  

uttryckav olika slagochhyser  

stort intresseför dentypenavakti-

viteter

Känslor  

(OP3)

Handlar om hur  

mottagligmanär för  

sina egna känslo-

stämningar

Ger ofta sina känslostämningar

begränsat medutrymme och till-

skriver demintesåstor betydelse

Ser ofta sin sinnesstämning och

sitt känsloliv somväsentligt. Har

oftalätt för att visauppsinakäns-

lor för andra. Kan iblanduppfattas

somväl lättrörda

Upplevelser  

(OP4)

Handlar ombehovet  

av upplevelser för  

att fåintellektuell  

ochkänslomässig  

stimulans

Söker sigofta intetill nyasitu-

ationer eller platser. Söker inte

förändring för sakens skull

Prövar gärnanyasaker ochbesö-

kernyaplatser.Uppfattasoftasom

nyfikna personer som ibland kan

tråkas utavrutiner

Tankestil  

(OP5)

Handlar om vilken

intellektuell tankestil

ochnyfikenhet man

har somperson

Ägnarsignoginte åtabstrakta  

resonemang, filosofiskadiskussio-

ner ellerhjärngymnastiksomt.ex.  

korsord.Ser intenågot egenvärde  

i intellektuella diskussioner

Sökerofta aktiviteterdärdefår  

möjlighet att prövanyatankesätt  

eller okonventionella idéer. Intel-

lektuellt nyfikna ochprövar gärna  

nyaresonemangochinfallsvinklar



Beskrivning Lågtresultat (0-3poäng) Högtresultat (7-10poäng)

Målmedvetenhet  

(CO)

Underskalor

Arbetsintensitet  

(CO1)

Samvetsgrannhet  

(CO2)

Ambition  

(CO3)

Självdisciplin  

(CO4)

Beslutsfattande  

(CO5)

Handlar omhur en

personnärmarsig

uppgifter av olika

slag.

Handlar omen  

personsintensitet  

i utförandet av  

arbetsuppgifter.

Handlar ominställ-

ningentill åtagand-

enochreglersamt  

generella behovet  

av ordning och  

struktur.

Handlar omen  

personsvilja att  

prestera samt hur  

villig man är att  

satsaföratt nåsina  

mål.

Handlar omenper-

sons förhållnings-

sätt till påbörjade

arbetsuppgifter.

Handlar omhur en

persontenderaratt

fattasinabeslut och

hur eftertänksam

henär.

Mer lättsamma och avslappnade i

förhålland e till uppgifter och mål.

Mer flexibla ochluststyrda.

Kan uppfattas som oplanerade,

ostruktureradeochnågot ojämna

i arbetstakten.

Mer avslappnade inställning till  

arbetstempotochupplever inget  

egenvärde i attvara duglig och  

effektiv. Kaniblanduppfattassom  

lata ochlångsamma.

Harlättare föratt förhålla sigtill  

situationer där reglereller in-

struktioner är oklara. Lägrebehov  

av struktur. Kanuppfattas som  

ostrukturerade. Flexibel inställning  

till åtagandenochförpliktelser.

Haroftaenmeravslappnadattityd

till prestation. Styrsmeravspon-

tanitetochser intenågotegenvär-

dei hårt arbete.Kanoftauppfattas

somganskaflexibla.

Har ofta svårt att avslutaarbets-

uppgifterdeanservaraomotivera-

de. Kanuppfattas somlättdistra-

heradeochhasvårt att hålla fokus

påensak i taget.

Fattar ofta snabbabeslut ochkan

göradet utanbehovav fullstän-

digt underlageller tid för att fun-

dera igenomkonsekvenser.

Har tydligare målbildochagenda

föratt nåsinamål. Oftaplaneran-

de, strukturerade ochuthålliga i

sitt arbete. Tar oftavälgrundade

ochgenomtänkta beslut.

Arbetaroftahårt ocheffektivt med  

olika arbetsuppgifter, ävende  

”tråkiga”. Kankännarastlöshet och  

missnöje kring egnaprestationen.

Uppskattar att arbetametodiskt

ochstrukturerat. Äroftaplikttrog-

naochhar lätt för att inordnasig

i strukturer. Kanbli frustrerade av

att behövalämnaifrånsigofärdiga

arbetsuppgifter.

Tenderaratt satsaocharbeta  

hårt föratt nåsina mål. Har en  

tydligmålbild isitt livmenkanpå  

bekostnadav det upplevas som  

väl målinriktade medenavsaknad 

omvadsomsker”härochnu”.

Haroftalättare att slutföra ar-

betsuppgifter, även ”tråkiga”.Kan  

iblandhasvårt att prioriterainnan  

deslutfört vaddehar för handen.

Ärmeromsorgsfullaochefter-

tänksammed att taframrelevant  

information.Fattaroftavälgrunda-

de beslutmenkanockså sessom  

lite avvaktande.

Tolkningslathund -MAP  

(inkl. underskalor)
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Skala Beskrivning Lågtresultat (0-3poäng) Högtresultat (7-10poäng)

Balans  

(ES)

Handlar omen  

persons generella  

tillit till sinegenför-

mågaochhurman  

fungerar under  

stress

Reflekterarkringsig själva och  

tenderaratt vara merkritiska till  

sin egenarbetsinsats och förmåga 

att hantera olika situationer. Är  

oftamottagliga förfeedbackfrån  

omgivningen men är samtidigt  

merängsligaochstressade.Kan  

uppfattas som ojämna i humöret

Harsannolikt enhögtilltro till sig  

själva ochsinegenförmåga. Är  

merpositivt inställdaochsjälvsäk-

raunder påfrestandesituationer.  

Kan ibland uppfattas somnågot  

avskärmade ochoreflekterande

Underskalor

Känslor  

(ES1)

Humör  

(ES2)

Handlar omhur en  

personkännersigin-

ombords ochvilken  

tillförsikt manhar  

inför framtiden

Handlar omhur en

persons humör upp-

levsavomgivningen

Är sannolikt meroroadeför fram-

tidenochhurdeskahanteraden.

Tenderaratt reflekterameröver

sina beslut men oron för att göra

fel kanledatill att dekännersig

nervösaochängsliga

Uttrycker sannolikt sinakänslor i

störregradochvisaromdeharen

bra eller dålig dag. Kan uppfattas

somlättretliga ochkänsliga

Haröverlagenpositivsäkersynpå  

sigsjälva ochdenframtid destår  

inför. Ledertill att deinte reflek-

terar lika mycketkringsig själva  

vilket i sinturkangöra att de inte  

tarsakerochtingpåallvareller  

begrundar konsekvenserna av  

sina beslut.

Har sannolikt enhögretoleransni-

vå för frustration eller besvikelse.

Kommernogi störregradsessom

jämna i sitt humör ochkan därför

upplevas somnågot likgiltiga

Självförtroende  

(ES3)

Handlar om hur  

säkerenpersonär  

påsinegenförmåga  

ochvilkengenerell  

tilltromanhartillsig  

själv

Ärofta lyhörda förfeedbackfrån  

andra. Känner sannolikt tvivel  

införsinförmågaatt hanteravissa  

uppgifter ochkanävenoroasig  

förhurandra skauppfattaderas  

prestation

Haröver lagenhögtilltrotill
sin egenförmåga ochoroarsig  

mindre omandras uppfattningar.  

Geroftaettsäkert intryckisociala

sammanhang. Kanhasvårt att ta  

till sig kritik

Självkontroll  

(ES4)

Handlar om förmå-

gan till självkontroll

och att hantera sina

impulser

Harsannolikt lättareför att geef-

ter försinaplötsligaingivelser och  

infall ävenomkonsekvenserna  

kanvara negativa

Har lättareföratt hanterasina

impulser ochatt motståolika

frestelserochinfall

Stress  

(ES5)

Handlar omen  

personsförmågaatt  

hantera stress och  

påfrestningar

Känner oftaensvårighet inför att

hantera stressande situationer

ochharenlågtropåsinegenför-

mågaatthanterapåfrestningar

Upplevsoftasommer lugnaoch

kapabla under stressade situatio-

ner ochhar entropåsinförmåga

att hantera påfrestningar



Tolkningslathund -MAP  

(inkl. underskalor)

Beskrivning Lågtresultat (0-3poäng) Högtresultat (7-10poäng)Skala

SocialStil  

(AG)

Handlar omhur en  

personförhåller  

sig till andra i sina  

relationer

Självständiga personersominte  

påverkas i särskilt högutsträck-

ningav vadandra tycker, tänker  

ochkänner. Sakliga, hårdhudade  

ochreserverade.Kanuppfattas  

somkonkurrensinriktade ochnå-

gotovilligaatt ändrasitt beteende  

föratt anpassa sig till andra

Uppmärksammar och bryr sig om 

vad andra tycker, tänker och kän-

ner. Harenhögtilltro till andra.  

Uppmärksamma ochomtänksam-

ma. Upplevs somföljsamma och  

anpassningsbara. Eventuellt något  

undfallande ochnaiva

Underskalor

Tillit 

(AG1)

Kommunikation  

(AG2)

Handlaromvilken

tilltroochtillit som

manhar till andra

personer.

Handlar ompå vilket

sätt somman formar

sinkommunikation.

Avvaktandemot andraochkanha

svårt att litapåandra fullt ut. Mer

återhållsamma med att dela med

sigavsigsjälva.

Anpassar innehållet isinkommu-

nikationförattfåsinviljaigenom.  

Något ovilliga att uttrycka sina  

egentliga åsikterochkänslor.

Känner tillit till andraochdelar  

medsigavsigsjälva.

Rakaochärliga i sitt sätt att  

kommunicera. Tydliga medatt  

uttryckavaddeverkligentycker

Osjälviskhet  

(AG3)

Handlar omhur vik-

tigaandrapersoner  

ärochhur mycket  

manpåverkas av  

deras agerande

Fokuserarmerpåuppgifter än  

arbetsrelationer. Påverkas i liten  

gradavandras behov. Kanuppfat-

tas somkrassa

Uppmärksammar hur andra  

personermår. Påverkasavandras  

tillstånd. Något uppoffrande. Fo-

kus påatt varaandra till lags

Medkänsla  

(AG4)

Handlar omi vilken

utsträckning man

kännermedandra

Känner i liten utsträckning med

andra. Brukar inte påverkas av

andrasvädjande. Kanuppfattas

som rationella ochokänsliga

Omtänksammaoch inkännande.

Brukar påverkas av ochha svårt

att ståemot andrasvädjande. Kan

uppfattas sommedkännandeoch

känslosamma

Tillgivenhet  

(AG5)

Handlar omvi vilken  

grad enperson  

känner ochvisar till-

givenhet motandra

Mer formella ochåterhållsamma.

Kanuppfattas somointresserade

avatt byggaennära relationtill

andra

Mer tillgivna, varmaochkärleksful-

la i sina relationer. Kanuppfattas

somväl informella ochpersonliga

isitt sätt attvara

Skala
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